
Унифицированная форма № Т-1 
Утверждена постановлением Госкомстата 
России от 05.01.04 № 1

Комитет культуры администрации 
городского округа 

«Город Чита»

(наименование организации)

Форма ПО ОКУД 
по ОКПО

Код

0301001
05190502

ПРИКАЗ

Номер
документа Дата

57 -к 02.04.2019
(распоряжение) 

о приеме работника на работу

Принять на работу

Дата

С 03 .04.2019

ПО 03 .04.2022

Антихевич Елену Владимировну
Табельный номер

(фамилия, имя, отчество)

МБУ ДО «ДШИ № 6»
(наименование структурного подразделения)

Директор
(наименование профессии (должности), разряд, класс (категория) квалификации)

____________ работа по основному месту, срочный характер
(условия приема на работу, характер работы)

оклад 19800 РУ6-

персональный повышающий коэффициент за стаж
надбавки п _и интенсивность 0,3;

надбавка за работу в особых климатических
условиях 30 процентов;
районный коэффициент 40 процентов;
Оплата за дополнительную работу:
-оклад преподавателя - 6860 рублей;

-оклад концертмейстера- 6837 рублей;
с применением p/к и надбавки за
особые климатические условия_______________

С испытанием на
срок __________________________________________
Основание: Трудовой договор № 03-19 от 02.04.2019 года

И.о.председателя 
Руководитель комитета

культурыорганизации
(должность)

С приказом (распоряжением) ознаком.

1

В.Е. Девяткин

(расшифровка подписи)

20 ода


